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PLANUL DE ACȚIUNI COMUN IALOVENI - PROGRAMUL COMUNITATEA MEA  
(Septembrie, 2018 - Septembrie, 2019) 

 

Acțiunea Propusă Stadiu 
Angajatul 

Responsabil 
din Primărie 

Entitate 
Responsabilă 

Termenul de 
Implementare 

Precondiții 

FUNCȚIA 1 : CAPACITATEA DE PLANIFICARE STRATEGICĂ ȘI ORGANIZAȚIONALĂ 

1.1 DISPONIBILITATEA CADRULUI REGULATOIRU LA NIVEL LOCAL 

Asistență în elaborarea/actualizarea cadrului regulatoriu la nivel local 

(Statutul localității, Regulamentul de funcționare a Consiliului local și a 

Regulamentului de organizare și funcționare a aparatului Primăriei) 

Nu a fost 

inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 
Lilia MÎȚA, 

secretar CO 

Programul 
CM 

Iulie-
Septembrie 

2019 

În conformitate 
cu Reforma 

Administrativ-
Teritorială 

Crearea și Aprobarea Regulamentului privind depunerea notificărilor de 
comerț și eliberarea acestora pentru activitatea  întreprinzătorilor locali 

Nu a fost 

inițiat 
Valentin 

Bogos, jurist 
Programul 

CM 

Iulie- 
Septembrie 

2019 

Disponibilitatea 
resurselor 

1.2 PLANIFICARE STRATEGICĂ 

Elaborarea Planului de Acțiuni a Strategiei de Dezvoltare Locală pentru anii 

2019-2020 

Nu a fost 

inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 
Lilia Mîța, 

secretar CO 
Marcela 
Țapeș, 

specialist 

Programul 
CM 

Februarie-
Martie 2018 

Consultanți 
Naționali  

contractați de 
CM  

Instruire privind operaționalizarea și monitorizarea Strategiei de Dezvoltare 

Locală 

Nu a fost 

inițiat Natalia Luca, 

specialist 

Programul 

CM 
Martie 2019 

Planul de Acțiuni 
a Strategiei de 

Dezvoltare Locală 
elaborat 

1.3 PLANIFICARE URBANĂ 

Asistență în elaborarea regulamentului Planului Urbanistic General 
Nu a fost 

inițiat 
Sergiu Stog, 
arhitect 

Programul 
CM 

Septembrie 
2019 

Disponibilitatea 
resurselor 

1.4. PLANUL DE INVESTIȚII CAPITALE 

Instruire privind elaborarea Planului de Investiții Capitale 
Nu a fost 

inițiat 

Radu 
CHILARU, 

viceprimar 

Programul 
CM 

Martie-
Aprilie-  2019 

Testarea/pilotare
a modelului in 2 
APL a avut loc 
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Acțiunea Propusă Stadiu 
Angajatul 

Responsabil 
din Primărie 

Entitate 
Responsabilă 

Termenul de 
Implementare 

Precondiții 

Asistență privind implementarea PIC* 
Nu a fost 

inițiat 

Radu 
CHILARU, 

viceprimar 

Programul 
CM 

Aprilie-
septembrie 

2019  

PIC exista   
Disponibilitatea 

resurselor    

1.5. PLANUL FINANCIAR MULTIANUAL (3-5 ANI) 

Instruire privind planificarea financiară multianuală 
Nu a fost 

inițiat 

Elena Palii, 
specialist 

planificare 

Programul 
CM 

Aprilie-Mai, 
2019 

 

Asistență în elaborarea planului financiar multianual* 
Nu a fost 

inițiat 

Elena Palii, 
specialist 

planificare 

Programul 
CM 

Mai-
Septembrie, 

2019 
 

1.6. PLANUL DEZVOLTĂRII ECONOMICE LOCALE 

Instruire privind dezvoltarea economică locală 
Nu a fost 

inițiat 

Andrei Țabur, 
inginer 

cadastral 

Programul 
CM 

Iulie, 2019  

Asistență în elaborarea planului de dezvoltare economică locală* 
Nu a fost 

inițiat 

Andrei Țabur, 
inginer 

cadastral 

Programul 
CM 

Iulie-
Septembrie, 

2019 
 

FUNCȚIA 2 : CAPACITATEA DE PRESTARE A SERVICIILOR 

2.1.1. SERVICII COMUNALE - APROVIZIONAREA CU APĂ ȘI SANITAȚIE 

      

2.1.2. SERVICII COMUNALE  - MANAGEMENTUL DEȘEURILOR SOLIDE 

Consultanță privind reamplasarea sau reorganizarea poligonului pentru 
deșeuri 

Nu a fost 
inițiat 

Radu 
CHILARU, 

viceprimar 
Alexandru 
Gutium, 
director 
ÎMGLC 

Programul 
CM 

Martie – 
Septembrie 

2019 
În dependență de 

proiectul de 
infrastructură 

selectat 

2.1.3. SERVICII COMUNALE -  TRANSPORT PUBLIC, ÎNTREȚINEREA DRUMURILOR, ILUMINATUL PUBLIC ȘI MANAGEMENTUL SPAȚIILOR  



3 

 

Acțiunea Propusă Stadiu 
Angajatul 

Responsabil 
din Primărie 

Entitate 
Responsabilă 

Termenul de 
Implementare 

Precondiții 

Proiect tehnic în dependență de prioritățile APL 
Nu a fost 

inițiat 

Sergiu Stog, 
arhitect 

Alexandru 
Gutium, 
director 
ÎMGLC 

Programul 
CM 

Martie – 
Septembrie 

2019 
În dependență de 

proiectul de 
infrastructură 

selectat 

Instruiri în domeniul prestării serviciilor comunale 
Nu a fost 

inițiat 

Alexandru 
Gutium, 
director 
ÎMGLC 

Mihai Răilean, 
specialist pr. 

tineret și sport 

Programul 
CM 

Martie-
Septembrie  

2019  

Prioritate 
reflectata in PS; 
modalitatea de 

prestare 
aprobata de 

consiliul local  

2.2. SERVICII SOCIALE  

Cartografierea Serviciilor Sociale Existente 
Nu a fost 

inițiat 
Natalia Luca, 

specialist 
Programul 

CM 

 Februarie- 
Aprilie 2019 

Chestionar 
completat de 

către APL  

Planuri de îmbunătățire a serviciilor sociale 
Nu a fost 

inițiat 
Natalia Luca, 

specialist 
Programul 

CM 
Februarie-

Aprilie 2019  
Serviciile sociale 

incluse în PS  

Asistență în identificarea oportunităților de Parteneriate Publice-Private 
pentru revitalizarea clădirilor existente nefinisate 

Nu a fost 
inițiat 

Natalia Luca, 
specialist 

Programul 
CM 

Februarie-
Aprilie 2019  

Serviciile sociale 
incluse în PS  

2.3. SERVICII ADMINISTRATIVE 

Asistență în elaborarea unui plan de îmbunătățire a serviciilor administrative 
Nu a fost 

inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 

Programul 
CM 

Noiembrie 
2018- Mai 

2019 

Chestionar 
completat corect 

de către APL  

Instruire și asistență privind eficientizarea serviciilor administrative 

(pașapoartele serviciilor, reingineria proceselor, etc.) 
Nu a fost 

inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 

Programul 
CM 

Februarie-
Martie 2019 

Serviciile  
administrative 
incluse în PS  
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Acțiunea Propusă Stadiu 
Angajatul 

Responsabil 
din Primărie 

Entitate 
Responsabilă 

Termenul de 
Implementare 

Precondiții 

Asistență în crearea Centrului de Informare și Prestări Servicii* Nu a fost 
inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 

Programul 
CM 

Aprilie – 
Septembrie 

2019 

Va fi pilotat în 2 
comunități în 

urma unui proces 
de selecție și 

competitiv între 
partenerii CM 

 FUNCȚIA 3: CAPACITATEA DE MANAGEMENT FINANCIAR 

3.1. BUGETAREA ȘI MANAGEMENTUL FINANCIAR 

Instruire și asistență privind elaborarea bugetului local pentru anul 2019 Realizat 
Galina Savin, 
contabil șef 

Programul 
CM 

Octombrie-
Decembrie, 

2018 
 

Instruire și asistență privind raportarea financiară pentru anul bugetar 2018 Nu a fost 
inițiat 

Galina Savin, 
contabil șef 

Programul 
CM 

Ianuarie-
Februarie, 

2019 
 

Instruire privind modificările legislației în domeniul finanțelor publice  Nu a fost 
inițiat 

Galina Savin, 
contabil șef 
Elena Palii, 
specialist 

planificare 

Programul 
CM 

Februarie-
Martie, 2019 

Disponibilitatea 
resurselor 

Instruire privind controlul financiar public intern și auditul  Nu a fost 
inițiat 

Galina Savin, 
contabil șef 
Elena Palii, 
specialist 

planificare 

Programul 
CM 

Martie, 2019  

Asistență în elaborarea politicilor privind controlul financiar public intern* Nu a fost 
inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 

Programul 
CM 

Aprilie, 2019  

Instruire privind planificarea impozitelor și taxelor locale Nu a fost 
inițiat 

Nina Vîrlan, 
specialist PF 

Elena 
Condrea, 

specialist PF 

Programul 
CM 

August-
Septembrie, 

2019 

Politica bugetar-
fiscală stabilită 
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Acțiunea Propusă Stadiu 
Angajatul 

Responsabil 
din Primărie 

Entitate 
Responsabilă 

Termenul de 
Implementare 

Precondiții 

Instruire privind bugetarea transparentă bazată pe metodologia bugetării pe 

programe 
Nu a fost 

inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 
Radu 

CHILARU, 
viceprimar 

Programul 
CM 

Septembrie, 
2019 

 

Masă rotunda cu participarea Inspectoratului Fiscal, Biroul de Statistică și 

Cadastrului în Management Financiar  
Natalia Luca, 

specialist 
Programul 

CM 

Aprilie-
Septembrie 

2019 

Disponibilitatea 
resurselor  

3.2. SISTEMUL DE ADMINISTRARE A PATRIMONIULUI PUBLIC 

Instruire privind administrarea bunurilor proprietate publică 
Nu a fost 

inițiat 

Radu 
CHILARU, 

viceprimar 
Andrei Țabur, 

inginer 
cadastral 

Alexandru 
Gutium, 
director 
ÎMGLC 

Programul 
CM 

Februarie, 
2019 

 

Asistență în elaborarea planului de administrate a bunurilor proprietate 
publică* 

Nu a fost 
inițiat 

Radu 
CHILARU, 

viceprimar 
Andrei Țabur, 

inginer 
cadastral 

Alexandru 
Gutium, 
director 
ÎMGLC 

Programul 
CM 

Martie-
Septembrie, 

2019 
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Acțiunea Propusă Stadiu 
Angajatul 

Responsabil 
din Primărie 

Entitate 
Responsabilă 

Termenul de 
Implementare 

Precondiții 

Implementarea soluțiilor informaționale inovative în domeniul administrării 
proprietății, impozitării și îmbunătățirii transparenței* 

Nu a fost 
inițiat 

Radu 
CHILARU, 

viceprimar 
Andrei Țabur, 

inginer 
cadastral 

Alexandru 
Gutium, 
director 
ÎMGLC 

Programul 
CM 

Martie-
Septembrie, 

2019 
 

3.3. GENERAREA DE VENITURI PROPRII ȘI ATRAGEREA DE FONDURI 

Instruire privind măsurile de sporire a veniturilor bugetului local Nu a fost 
inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 
Echipa 

Primăriei 

Programul 
CM 

Iunie, 2019  

Asistență privind măsurile de sporire a veniturilor bugetului local Nu a fost 
inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 
Echipa 

Primăriei 

Programul 
CM 

Iulie-
Septembrie, 

2019 
 

FUNCȚIA 4: PARTICIPAREA CETĂȚENEASCĂ ȘI TRANSPARENȚA 

4.1. CONSULTAREA ȘI IMPLICAREA CETĂȚENILOR ÎN PROCESUL DECIZIONAL 

Audieri publice privind proiectul bugetului local pentru anul 2019 Realizat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 
Galina Savin, 
contabil șef 

Programul 
CM Noiembrie-

Decembrie 
2019 

Programul CM 
oferă asistență 

(ghid, prezentare, 
leaflet) 

Audieri publice privind Planul de Acțiuni actualizat a Strategiei de Dezvoltare 
Locală pentru anii 2019-2020 

Nu a fost 
inițiat 

Radu 
CHILARU, 

viceprimar 

Programul 
CM Martie-Aprilie 

2019 

Programul CM 
oferă asistență 

(ghid, prezentare, 
leaflet) 

4.2. COMUNICAREA CU CETĂȚENII 
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Acțiunea Propusă Stadiu 
Angajatul 

Responsabil 
din Primărie 

Entitate 
Responsabilă 

Termenul de 
Implementare 

Precondiții 

Asistență în elaborarea și implementarea planului de comunicare a primăriei 
pentru anul 2019 Realizat 

Natalia Luca, 
specialist 

Programul 
CM 

Noiembrie -
Septembrie 

2019 
 

Asistență în implementarea planului de comunicare a primăriei pentru anul 
2019 

Nu a fost 
inițiat 

Natalia Luca, 
specialist 

Primarul 
Ianuarie-

Septembrie 
2019 

 

Asistență la pregătirea raportului de activitate a primăriei pentru anul 2018  Nu a fost 
inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 
Marcela 
Țapeș, 

specialist 

Programul 
CM 

Ianuarie 2019  

Asistență la pregătirea raportul de activitate a primăriei pentru primele șase 
luni ale anului 2019 

Nu a fost 
inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 
Galina Savin, 
contabil șef 

Programul 
CM 

Iulie-August 
2019 

 

Prezentarea raportului de activitate a primăriei pentru prima jumătate a lui 
2019 și executarea bugetului pentru prima jumătate a lui 2019 

Nu a fost 
inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 
Galina Savin, 
contabil șef 

Primarul 
Iulie-August 

2019 
 

Asistență pentru aplicarea metodelor online de comunicare Nu a fost 
inițiat 

Natalia Luca, 
specialist 

Andrei Țabur, 
specialist IT 

Programul 
CM 

Februarie-
Aprilie 2019 

 

Asistență pentru aplicarea instrumentelor digitale de prezentare Nu a fost 
inițiat 

Natalia Luca, 
specialist 

Andrei Țabur, 
specialist IT 

Programul 
CM 

Iunie-Iulie 
2019 

 

Implementarea metodologiei “Dezvoltarea democrației la nivel local” In derulare 
Marcela 
Țapeș, 

specialist 

Programul 
CM 

Octombrie 
2018-

Septembrie 
2019 
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Acțiunea Propusă Stadiu 
Angajatul 

Responsabil 
din Primărie 

Entitate 
Responsabilă 

Termenul de 
Implementare 

Precondiții 

Instruire pentru bibliotecari privind facilitarea evenimentelor comunitare Nu a fost 
inițiat 

Valentina 
Plamadeala, 
Director BPO 

Programul 
CM 

Februarie 
2019 

 

Instruire pentru bibliotecari privind inițierea în descentralizare și 
funcționarea “Colțișorului descentralizării” 

Nu a fost 
inițiat 

Valentina 
Plamadeala, 
Director BPO 

Programul 
CM 

Martie 2019  

Asistență privind organizarea și funcționarea “Colțișorului descentralizării” Nu a fost 
inițiat 

Mihai Răilean, 
specialist pr. 

tineret și sport 

Programul 
CM 

Martie-
Septembrie 

2019 
 

Desfășurarea evenimentelor în cadrul “Colțișorului descentralizării” Nu a fost 
inițiat 

Mihai Răilean, 
specialist pr. 

tineret și sport 

Programul 
CM 

Martie-
Septembrie 

2019 
 

4.3. INIȚIATIVE SPECIALE PENTRU IMPLICAREA GRUPURILOR DE MINORITĂȚI ETNICE, FEMEI, TINERET, PERSOANE DEZAVANTAJATE, PERSOANE CU DIZABILITĂȚI 

Implicarea grupurilor vulnerabile în procesul decizional In derulare 
Nelea Procopi, 
Specialist RP 

Programul 
CM 

Noiembrie 
2018-

Septembrie 
2019 

 

4.4. COLABORAREA CU ONG-URI ȘI ALTE ORGANIZAȚII LOCALE, INCLUSIV DIN SECTORUL PRIVAT 

Completarea chestionarului “Implicarea cetățenilor” 
Nu a fost 

inițiat 

Marcela 
Țapeș, 

specialist 

Programul 
CM 

Trimestrial 
Programul CM 

oferă 
chestionarul 

Instruire privind auditul social și asistență în aplicarea metodologiei 
Nu a fost 

inițiat 
Natalia Luca, 

specialist 
Programul 

CM 
Martie-Mai 

2019 
 

FUNCȚIA 5: CAPACITATEA DE MANAGEMENT AL PROIECTELOR 

5.1. ACHIZIȚII PUBLICE 

Instruiri cu privire la legislația achizițiilor publice 
Nu a fost 

inițiat 

Radu 
CHILARU, 

viceprimar 

Programul 
CM 

Februarie-
Septembrie 

2019  

Disponibilitatea 
resurselor 

Instruirea privind participarea la sistemelor electronice de achiziții publice 
Nu a fost 

inițiat 
Radu 

CHILARU, 
viceprimar 

Programul 
CM 

Februarie-
Septembrie 

2019  

Disponibilitatea 
resurselor 



9 

 

Acțiunea Propusă Stadiu 
Angajatul 

Responsabil 
din Primărie 

Entitate 
Responsabilă 

Termenul de 
Implementare 

Precondiții 

Instruire privind monitorizarea contractelor de achizitii 
Nu a fost 

inițiat 
Radu 

CHILARU, 
viceprimar 

Programul 
CM 

Februarie-
Septembrie 

2019  

Disponibilitatea 
resurselor 

Instruire pentru agenții economici pentru participarea la achizițiile publice 
Nu a fost 

inițiat 
Radu 

CHILARU, 
viceprimar 

Programul 
CM 

Februarie-
Septembrie 

2019  

Disponibilitatea 
resurselor 

5.2. COOPERARE INTERCOMUNITARĂ 

Evaluarea oportunităților existente și potențiale pentru cooperarea 
intercomunitară 

Nu a fost 
inițiat 

Radu 
CHILARU, 

viceprimar 

Programul 
CM 

Decembrie-
Ianuarie 2019  

Priorități 
reflectate in PS  

Participarea la vizite de studiu pentru cooperarea intercomunitară 
Nu a fost 

inițiat 

Radu 
CHILARU, 

viceprimar 

Programul 
CM 

Aprilie-Mai 
2019 

Disponibilitatea 
resurselor 

FUNCȚIA 6: CAPACITATEA DE MANAGEMENT AL RESURSELOR UMANE 

6.1. RECRUTARE, INSTRUIRE, MANAGEMENTUL PERFORMANȚEI PERSONALULUI 

Elaborarea planului de instruiri în cadrul primăriei 
Nu a fost 

inițiat 

Sergiu 
ARMAȘU, 

Primar 
Radu 

CHILARU, 
viceprimar 
Lilia MÎȚA, 

secretar CO 

Programul 
CM 

Iulie – 
Septembrie 

2019 
După validarea 

rezultatelor 
alegerilor locale 

6.2. EXISTENȚA CADRULUI LEGAL REGULATORIU (OGANIGRAMA, FIȘA POSTULUI) 

Instruirea privind principiile managementului resurselor umane (inclusiv 
evaluarea performantei personalului) 

Nu a fost 
inițiat 

Lilia MÎȚA, 
secretar CO 

Programul 
CM 

 Disponibilitatea 
resurselor  

Instruire privind utilizarea actelor care conțin date cu caracter personal 
Nu a fost 

inițiat 
Lilia MÎȚA, 

secretar CO 
Programul 

CM 
 Disponibilitatea 

resurselor  
* Pentru implementarea asistenței vor fi selectate cel puțin # APL pilot. Selectarea se va face în baza evaluării și deciziei finale CM. CM va 
împărtăși ulterior celorlalte comunități partenere cele mai bune practici și lecții învățate / experiențe. 
 


